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Zakladni ¢innost firmy

Zakladni ¢innosti spole¢nosti je spoluprace s nasimi zakazniky a partnery v oblasti dodavek primyslové automatizace, robotiky a
strojového vidéni. Zakaznikim pomahame v hledani feSeni a dodavame jim komponenty nebo subsystémy zalozené pfednostné na
produktech nasich strategickych dodavatelt. Abychom mohli tento cil pInit co nejlépe, vytvafime se vS§emi zainteresovanymi stranami co
nejuzsi vztahy, zalozené na vzajemné dlivéfe a oboustranné vyhodnosti.

Zavazek vedeni spoleénosti ke zvySovani kvality

Vedeni spole€nosti si uvédomuje vyznam kvality pro dalSi rozvoj spole€nosti a jeji postaveni na trhu. Neustalé zlepSovani kvality je pro
nas nastroj pro zvySovani produktivity a konkurenéni vyhody. Kvalitu chapeme jako souhrn vSech vlastnosti dodavanych vyrobkl a
sluzeb, jez mohou uspokojovat stanovené i oéekavané potfeby vSech stran zainteresovanych na procesu fungovani spoleénosti. V
tomto smyslu zvySovani kvality se vedeni snaZi fidit a zlepSovat podnikové procesy.

Nové klademe diiraz na zlepseni kybernetické bezpecnosti ve firmé, vyuzivani obnovitelnych zdroji a podporu udrzitelnosti napfi¢
vSemi firemnimi procesy. Stale vice také zapojujeme umélou inteligenci jako nastroj pro zvysSovani produktivity prace a
optimalizaci procest.

Vedeni firmy dba a uplatiiuje nasledujici zasady:

1. Ve vztahu k zakaznikiim
Uvédomuje si vyznam zakaznik( jako jedné z kli€ovych zainteresovanych stran. Se zédkazniky buduje nadstandardni partnersky vztah
zalozeny na vzajemné duvére a otevienosti. Davéru nasich partner budujeme na zakladé:
¢ snadné dostupnosti nasich vyrobku a sluzeb i informaci o nich
¢ dodavek pouze vysoce kvalitnich vyrobku a sluzeb od ovéfenych dodavatell
¢ kvalifikované technické podpory
Dbame na zajisténi vysoké urovné kybernetické bezpecnosti a ochrany dat, které nam zakaznici svéruji.

2. Ve vztahu k dodavateltim

Stejné jako zakaznici jsou i nasi dodavatelé dal$i vyznamnou zainteresovanou stranou. Vybér téchto dodavatel je kli¢ovy pro udrzeni
maximalni kvality nakupovanych vyrobkul. S dodavateli udrzujeme vztahy vedouci k neustalému zlepSovani kvality nakupovanych
vyrobkl a sluzeb. Rozvijime mechanismy pro preventivni vylou¢eni moznych sporu o kvalitu, pfipadné pro jejich rychlé urovnani.
Spolupracujeme s partnery, ktefi sdileji nasi vizi udrzitelnosti a vyuzivani obnovitelnych zdroju.

3. Ve vztahu s partnerskymi organizacemi
Vedeni firmy podporuje U€ast spole¢nosti v aliancich a sitovych strukturach nekonkurenénich firem srovnatelné velikosti za u€elem
poskytovani Sirich sluzeb spoleénym zakaznikim a partnertim.

4. Ve vztahu s konkurenci
Vedeni firmy prosazuje korektni vztah k nasim konkurentlim. Vstupuje s nimi pouze do takové spoluprace, jejimz cilem je zvySovani
kvality a vyvazené uspokojeni zajmu zainteresovanych stran.

5. Ve vztahu k zaméstnancim

Vedeni spole€nosti povazuje zaméstnance firmy za klic¢ovou zainteresovanou stranu. Prosazuje individualni pfistup ke vSem
zaméstnanctm, kterym se snazi vytvaret podminky k uplatnéni a rozvoji jejich schopnosti, dovednosti i kvalifikace. Za nezbytnou
soucast téchto podminek povazuje rovnéz vytvareni kvalitni infrastruktury, pracovniho prostiedi a dobrych vztaht na pracovisti. Zalezi
nam na tom, aby se zaméstnanci v praci citili dobre a aby jim bylo umoznéno podilet se na rozhodovani o rozvoji jejich
pracovniho prostredi.

Vedeni spole€nosti motivuje pracovniky firmy ke zlepSovani kvality a k tomu, aby si neustale uvédomovali jeji vyznam pro rozvoj
spolecnosti i jich samotnych. Vedeni spole¢nosti je oteviené ke kazdé iniciativé zaméstnanci vedouci ke zvySeni kvality nebo
produktivity jejich prace.

Podporujeme kontinualni vzdélavani a odborny rozvoj nasich zaméstnancti, coz povazujeme za klicové pro udrzeni
konkurenceschopnosti firmy.

Zapojeni umélé inteligence do kazdodenni praxe rovnéz umoznuje zaméstnanctim Iépe se soustredit na odborné ukoly s
vysokou pfidanou hodnotou.

Hodnoceni a odménovani pracovnikd povazuje za zakladni nastroj, kterym je dosahovano optimalniho uspokojovani ocekavani
zaméstnancl.

6. Ve vztahu k majiteldm
Vedeni spoleénosti respektuje zajem majitelt firmy jako zainteresované strany na trvalém dosahovani zisku optimalniho vzhledem k
dlouhodobému rozvoji a stabilité firmy. Ocekava od nich trvalou a kvalifikovanou pozornost na rozvoj kvality a respekt k o€ekavanim
ostatnich zainteresovanych stran.

7. Ve vztahu k verejnosti a zivotnimu prostredi

Vedeni spole¢nosti podporuje otevieny vztah firmy k vefejnosti, prosazuje zachovavani obecnych etickych pravidel, dodrzovani zakon i
socialnich norem. Své zaméstnance vede a motivuje k ¢innostem sniZujicim dopad jejich aktivit na Zivotni prostfedi.

Nasim cilem je aktivni podpora udrzitelnosti — pfechazime na obnovitelné zdroje energie, optimalizujeme nase procesy a
zapojujeme se do environmentalnich iniciativ.

Mezi tyto €innosti dale patfi: tfidéni odpadu, Uspora energii, efektivni nakladani se spotfebnim materidlem a pfidélenymi pracovnimi
prostredky.
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